Ponencias No Oficiales

Requerimientos:

a) Se aceptan ponencias en autoria o coautoria sobre alguna/s de las tematicas abordadas
en las Jornadas.

b) El trabajo debera ser original e inédito.

c) El trabajo debera presentarse por correo electrénico, en formato PDF. El nombre del
archivo debe contener el titulo del trabajo seguido del apellido. (Ej.: Derecho del Trabajo -
Rodriguez).

c.1) La direccién para remitir el trabajo es contacto@aadtyss.org.ar y tiene como fecha
limite de recepcién el dia VIERNES 14 DE AGOSTO DE 2026.

d) Pautas formales: la ponencia debe escribirse en hoja tamafio A4, margenes normales,
con interlineado de 1 %, fuente Arial, tamafio 12, justificado, sangria en primera linea, con
un maximo de 20 carillas incluyendo notas al pie y referencias. No es necesario incluir un
resumen o palabras clave del trabajo. El trabajo debera redactarse en idioma espafiol.

e) Citado: para el citado se utilizaran normas APA. Se detallara al final del trabajo, en el
listado de referencias correspondientes, la bibliografia citada.

f) Dado que la Asociacién se ha adherido a la Red Panhispanica de Lenguaje Claro y
Accesible, se alienta al uso del lenguaje claro y las pautas alli establecidas (disponible en
https://www.rae.es/la-institucion/red-panhispanica-de-lenguaje-claro-y-accesible).
Asimismo, se invita a los/as participantes a utilizar un lenguaje sensible al género, de
acuerdo con las pautas fijadas por la Organizacién de las Naciones Unidas en la materia
(disponible en https://www.un.org/es/gender-inclusive-language/index.shtml).

g) Dentro del evento, estan designados los lugares para hacer un breve resumen del trabajo
y el tiempo disponible se distribuira entre los interesados y avisaremos en su momento.
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